Leistungsdokumentation und
Bewertung des Themenfelds
,Third Mission”

Peer Pasternack
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Third-Mission: Definition

Aktivitaten einer Hochschule, die
= im Kontext von Lehre und Forschung stattfinden,

= ohne selbst oder allein Lehre bzw. Forschung zu sein.
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Third-Mission: Definition

Aktivitaten einer Hochschule, die
= im Kontext von Lehre und Forschung stattfinden,

= ohne selbst oder allein Lehre bzw. Forschung zu sein.

Charakteristika:
= Adressaten aullerhalb der akademischen Sphare

= Bedienung gesellschaftlicher Entwicklungsinteressen, die mit
herkdmmlicher Leistungserbringung in Lehre und Forschung
allein nicht zu bedienen

= Nutzung von Ressourcen aus Forschung und/oder Lehre




Third Mission: Systematisierung
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Third Mission: Systematisierung

Wissens-
Berufsbezogene entwicklung
Fortbildung . Forschungs-
CEEL & Wissens- . Wissens-
bildung vermittlung
Akademische transfer
Weiterbildung Wiceame.
vermarktung

Gesellschaftliches
Engagement

Blirgerschaftliches Community Widening
Engagement Service Participation
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 Hochschulreform-Bombardement
e Zielvervielfaltigung

e Uberlastung

e Blrokratisierung

* rollenfremde Tatigkeiten

e Relevanzorientierung vs. Qualitatsorientierung
e Funktionalisierung

e Solutionismus

 Reputationssystem der Wissenschaft

* Transfer: fur HAWSs Teil des Grundauftrags
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Standardrepertoire

Es gibt die Third Mission schon

Kinderuni + Senioren- Weiterbildungs-
Schiilerarbeit colleg angebote

Technologie-
Transfer-
Zentrum

Career
Center

Existenzgriinder- Lange Nacht der
Unterstiitzung Wissenschaften
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Standardrepertoire + X

Es gibt die Third Mission schon

Kinderuni + Senioren- Weiterbildungs-
Schiilerarbeit colleg angebote

Technologie-
Transfer-
Zentrum

Career
Center

...jenseits des
Standard-
repertoires...

Existenzgriinder- Lange Nacht der
Unterstiitzung Wissenschaften

F‘-‘q@-‘; institut fiir Hochschulforschung HoF
'1‘“. : 71..-;- an der Martin-Luther-Universitit Halle-Wittenberg




Praktische Probleme

teilweise
Unsichtbarkeit

Messprobleme

Unsystematische

Dezentralitat Kommunikation

Erfassungs-
probleme

Vielfalt
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Mythen der Wissensdiffusion

Transferstellen:
Wissenstransfer

Forschungsdaten-
banken: Kontakt-
anbahnung

Griindungen 2
Arbeitsplatze




Mythen der Wissensdiffusion

Forschungsdaten-
Transferstellen: .
banken: Kontakt- Griindungen -

Wissenstransfer Arbeitsplatze
anbahnung

KMUs:
Wunschprofil
Absolventen

Studiengadnge
berufsbefahigend
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Mythen der Wissensdiffusion

Transferstellen:
Wissenstransfer

KMUs:
Wunschprofil
Absolventen

Praxisorientierung
= Berufsbefdahigung
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Forschungsdaten-
banken: Kontakt-
anbahnung

Griindungen 2
Arbeitsplatze

Studiengange
berufsbefahigend

Einbindung vieler
- innovative
Losungen

Hochschulen:
Defizitausgleich




Elektronisches Hochschulokosystem

Finanzen und Rechnungen Studieneingangsmanagement elektronischer Aushang

Personalverwaltung Speicherdienste (z.B. Cloud)

Studienleistungsverwaltung
weitere Dienste (Wiki, Blogs)

E-Mail-System

Anlagenverwaltung

Lehrveranstaltungsverwaltung .
Beschaffung Hochschulnachrichten

Ressourcenmanagement Raumverwaltung Online-Formulare

Drucken und Scannen
Priifungsverwaltung

diverse Datenbanken

statistische Evaluationsmanagement

Auswertungen

Anmeldung und Verwaltung
von Netzgeraten

Projekt- und
Drittmittelverwaltung

Jahresterminkalender

BafoG Semesterticket

Zeiterfassung OPAC OPUS

Dienstreisen eSearch DBIS Wohnheimanmeldung

Urlaubsantrige Bibliothek
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Content-Management-System

Studierendenausweis

Berichtsmanagement




Modulare Third-Mission-Bilanz

1. Basisdaten 2. Infos

Aktivitat

3. Kennzahlen 4. Erfolge
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Third Mission wird durch Handlungen erkennbar Mittel-
. , , . bforder-

- Offentlichkeitsarbeit au:greﬁr

- Mittelabfragen

- Kursverwaltung

- Vertrage etc.

Funktioniert am besten Fall teilautomatisch
mittels digitaler Signalmeldungen
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Third-Mission-Radar

Digitales Radar
< Suchalgorithmus>
|
Treffer

-y

Nein, keine ThM

A 4

Treffer fiir weitere
Suchen sperren
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Datenaufarbeitung

Basisinformationen
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Verantwortliche/n A\
Ja Modul 1
| gof. weitere
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| Aktualisierte

Datenbank

Neue
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Third-Mission-Bilanz
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Nein Modul 2, 3
l oder 4
Ergdnzung der
Moduldaten
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Third-Mission-Bilanz: Umsetzung

Erste Bilanz Fortsetzung  kontinuierliche Bilanz vollstandige Bilanz
2.B. Arbeitsgruppe 1. Veroffentlichung
Verantwortlichkeiten

Third-Mission-Datenbank

Layout/Inhalte Third-Mission-Radar Modul 3 und 4

Bestandsaufnahme Ansprechpartner

Qualitatssicherung
der Aktivitaten

e Nutzung vorhandener Koordinator/in

Daten
* Erganzende Recherche

Akteursmanagement

e Entwicklung von Nachnutzungsroutinen

e Routinisierung der Erstrecherche

e Standardisierung der
Erhebungsmethoden
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