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Uberschriften

Beispiel
These »Gleichstellungsvorsprung endgiiltig hintiber”
flapside Themenbenennung »,Der Sound der Gleichstellungsrhetorik”

»Zwischen Chancenungleichheit und

Spannungsfeld-Formulierung Exzellenzwiinschen®

,Patriarchat — Qualitatsprobleme —

Stichwortaufzahlung Nachwuchssorgen”

JTeilweise neblig, iberwiegend bewdlkt”

Redewendung aneignen ol

Redewendung erweitern ,Uber den Wissensdurst getrunken”

Parole, z.B. unter Abwandlung

. ,Mehr Burokratie wagen”
einer anderen (bekannten) Parole g

Rhetorische Umkehrung ,Uncreative Cities”

als Frage alle Varianten mit angehangtem Fragezeichen
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keine private Marotte

typische Fehler

Forschungsbericht
vorhandener langer Text ]—< Buch

interessante Erkenntnisse ]

Auseinandersetzung mit anderer Deutung / Erklarung / Autor ]

unterschiedliche
Ausgangspunkte

Empirischer Text

Theorietext

=> Entscheidung
Textsorte

Meinungsbeitrag

Hypothese, These, Fragestellung

Fazit, abstract = Priifung, ob Ziel erreicht

Thema --> Problem!
Ausnahmen

Literaturberichte
historisches - allerdings auch besser mit Problem

2 Artikel!

zu viel Inhalt

Unterscheidung Erkenntnis- & Darstellungslogik ]

N
~{intersubjektive Nachvollziehbarkeit ]ﬂ

entscheidet wesentlich
iber Kenntnisnahme

soll neugierig machen, deshalb nicht
langweilig sein und/oder birokratisch wirken

. mogliche

Peer ungliickiicher UHS:E' Varianten
Pasternack: schrift
Publizieren Uerie

in der produktion:

typische
HoFo Fehler
Unterzweig

als these: "Gleichstellungsvorsprung endgliltig hintiber"

als flapside Themennennung: "Der
Sound der Gleichstellungsrhetorik"

als Formulierung eines Spannungsfeldes: "Zwischen
Chancenungleichheit und Exzellenzwiinschen"

als Stichwortaufzahlung: "Patriarchat -
Qualitatsprobleme - Nachwuchssorgen”

Redewendung aneignen: "Teilweise neblig,
Uiberwiegend bewdlkt" [Hochschulreform]

Redewendung erweitern: "Uber den Wissensdurst getrunken

als Parole, z.B. unter Abwandlung einer anderen
(bekannten) Parole: "Mehr Biirokratie wagen"

Rhetorische Umkehrung: ,Uncreative Cities"

als Frage: [alle genannten varianten
jeweils mit angehangtem fragezeichen]

im Untertitel kann dann sachlich genauer stehen, worum es inhaltlich geht

Uberlange/iiberkomplexe Satze

. klingt birokratisch
haufung

ung statt dessen lieber einen

Nebensatz mit Verb - das
klingt auch immer lebendiger

Genitivhaufungen

"die Entwicklung der Rechenschaftslegung
zur Klarstellung der Bedeutung der
Fortsetzung der Férderung”

birokratische Sprache

"natlrlich” (in der Wissenschaft ist nichts natirlich)

"ich glaube" (in der Wissenschaft wird gewusst)

ist ein Verlegenheitswort und wird auch so
wahrgenommen.

Wissenschaftler verwenden es, wenn ihnen etwas
aufgefallen ist, sie aber noch nicht wissen, warum.

substan-
vermeiden tivischen

Stil

Stilistisches
Worte, die
vermieden
werden
sollten
"interessant"

ZwischenUberschriften

Dieser Wahrnehmung kann man entgehen, wenn man
statt "interessant" z.B. "aufschlussreich" schreibt

mitunter CfP

meist nur Uber Anfrage

Zeitschriften - Sammelbande

Sammelbande

haufig langere Texte mdglich

héaufig Uber Tagungsbeitrage

aber an Rezipienten denken

HoFo-Zeitschriften

Platzierung harte Review

redaktionelle Review

Zeitschriften ohne Review

meist 10 S.
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